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Allgemeine Bedingungen der Zuwendung
fiir Zuschusse

der Arbeit und Kultur Saarland gGmbH
Stand: 01.01.2022

§1 Bewilligungsvoraussetzungen

1.1 Zuschisse fir Projekte werden grundsatzlich vergeben an gemeinnitzige Vereine oder
Institutionen mit einem kulturellen Auftrag, jedoch nicht an Einzelpersonen oder Soloinitiativen.
Zuschusse werden nur bewilligt, wenn sie einem besonders férderungswirdigen kulturellen und
gemeinnutzigen Zweck dienen.

1.2 Der Zuschuss wird als Vorab-Leistung gewahrt. Die ordentliche Verwendung des Zuschusses ist
der Arbeit und Kultur Saarland gGmbH fristgerecht nachzuweisen.

1.3 Die Zuschusse sind nicht zur Vollfinanzierung von Maflnahmen bestimmt. Die Gewahrung des
Zuschusses setzt eine angemessene Eigenbeteiligung (Eigenmittel und Eigenleistung) des
Zuschussempfangers voraus. Eigenleistungen sind kostenlose, vom Zuschussempfanger und
seinen Mitgliedern erbrachte Leistungen, die durch entsprechende Aufstellung zu belegen sind.

1.4 Der Zuschussempfanger ist sowohl im eigenen Interesse als auch im Interesse der gGmbH
verpflichtet, alle flr ihn moglichen Einnahmequellen auszuschépfen. Dazu gehért auch, sich intensiv
um Mitgliedsbeitrage, Spenden, Zuschusse Dritter und andere Einnahmen zu bemuhen.

1.5 Der Zuschussempfanger muss, soweit es sich um die Férderung von BaumafRnahmen handelt,
grundsatzlich Eigentimer des Grundstiicks oder Erbbauberechtigter sein und den Nachweis
hiertiber durch beglaubigten Grundbuchauszug oder in sonstiger zugelassener Form fuhren.

1.6 Erklarungen des Zuschussempfangers muissen in rechtsverbindlicher Form abgegeben werden.
Eine Erklarung ist rechtsverbindlich, wenn sie vom gesetzlichen Vertreter des Zuschussempfangers
oder von einer mit der geschaftlichen Vertretung beauftragten Person unterschrieben ist.

1.7 Die Gewahrung neuer Zuschusse kann von der Vorlage des Verwendungsnachweises fur friihere
Zuschisse abhangig gemacht werden.

§2 Hohe der Zuschiisse

Die Hohe des Zuschusses wird auf Basis der Information bei Antragstellung und nach
pflichtgemallem Ermessen bemessen. Berlcksichtigung finden das von den Gesellschaftern fir
Zuschisse zur Verfligung gestellte Budget der gGmbH, die Bedeutsamkeit der Mallnahme des
Antragstellers fur Kultur und Gemeinwesen, die Finanzkraft des Zuschussempfangers und der Grad
der rechtlichen Verpflichtung. ErmaRigen sich nach der Bewilligung durch die gGmbH die
veranschlagten Gesamtausgaben flr den Zuschusszweck oder erhéht sich die Summe der
Deckungsmittel, behalt sich die Arbeit und Kultur Saarland gGmbH vor, den Zuschuss anteilsmaRig
zu mindern. Es ist sicher zu stellen, dass die Gesamtsumme der Zuwendungen, die die zu
finanzierenden Ausgaben nicht Ubersteigt.
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§3 Antrag

3.1 Antrage auf Zuschisse sind schriftlich bei der Arbeit und Kultur Saarland gGmbH einzureichen.
Die Antrage mussen Angaben zur Beurteilung der Notwendigkeit und Angemessenheit enthalten.
Dazu gehoéren auch Angaben Uber Zweck und Ziel der zu férdernden MalRnahmen, Angaben Uber
die erforderlichen Ausgaben und Uber die verfigbaren Eigenmittel. Die Finanzierung der
Gesamtmalnahme muss erkennbar gesichert sein.

3.2 Den Antragen auf Zuschuss missen eine Projektbeschreibung, ein nachvollziehbarer Kosten-
und Finanzierungsplan (aufgegliederte Berechnung der mit dem Zuwendungszweck zusammen-
hangenden Ausgaben und Einnahmen), eine Kurzvorstellung des Antragstellers oder der
antragstellenden Organisation mit gegebenenfalls Nachweis anderer erfolgreich durchgeflihrter
Projekte, sowie einen Zeitplan enthalten.

§4 Bewilligung

Zuschisse werden grundsatzlich schriftlich bewilligt. Der Bescheid wird erst dann wirksam, wenn
der Zuwendungsempfanger die Bewilligungsbedingungen schriftich von dem mit der
rechtsgeschaftlichen Vertretung des Vereins beauftragten Person anerkannt hat. Diese schriftliche
Anerkennung muss innerhalb des Jahres der Bewilligung bei der gGmbH eingegangen sein,
spatestens aber zum 30. November desselbigen Jahres. Eine Ubertragung der Bewilligung in das
darauffolgende Jahr ist nicht mdglich.

§5 Verwendung des Zuschusses
5.1 Der Zuschuss ist bestimmungsgemal, sparsam und wirtschaftlich zu verwenden.

5.2 Eine vom Antrag, dem Finanzierungsplan oder den Bewilligungsbedingungen abweichende
Verwendung ist nur mit schriftlicher Zustimmung der gGmbH zuldssig. VerstéRe kdnnen zur
Ruckforderung oder der Nichtauszahlung von Teilen des Gesamtzuschusses flihren.

5.3 Die Verwendung des Zuschusses ist, soweit im Einzelfall nicht etwas anderes bestimmt oder
vereinbart wurde, entsprechend der von der gGmbH gesetzten Frist innerhalb des laufenden
Geschéftsjahres nachzuweisen. (Verwendungsnachweis) Begrindete Antrage flr abweichende
Regelungen missen vor Ablauf der Frist eingereicht werden und bedirfen der schriftlichen
Zustimmung der gGmbH. Eine Ubertragung des Zuschusses ist das darauffolgende Jahr méglich,
wenn das Projekt, fir das der Zuschuss beantragt wurde, aus nachvollziehbaren und
unabwendbaren Griinden in das Folgejahr verschoben werden muss.

5.4 Der Verwendungsnachweis besteht aus einem Sachbericht und einem zahlenmafigen Nachweis.

5.5 In dem Sachbericht ist die Verwendung der Zuwendung, das erzielte Ergebnis und seine
Auswirkungen im Einzelnen darzustellen und zu erlautern.

5.6 Der zahlenmaRige Nachweis muss folgenden Anforderungen entsprechen:

a) War der Zuschuss zur Projektférderung bestimmt, muss sich der Nachweis auf alle mit dem
Projekt zusammenhangenden Einnahmen (Zuwendungen, Leistungen Dritter und eigene Mittel) und
Ausgaben erstrecken

b) Alle Einnahmen und Ausgaben, die den konkreten Verwendungszweck der Zuwendung betreffen,
wie beispielsweise Honorar oder Offentlichkeitsarbeit, sind in voller Hohe und voneinander getrennt
mit Originalbelegen nachzuweisen.

c) Alle anderen Einnahmen und Ausgaben des Projektes, die mit dem Verwendungszweck
zusammenhangen, sind ebenfalls in zeitlicher und sachlicher Folge in voller Héhe und voneinander
getrennt nachzuweisen. Kopien der Belege sind hinreichend.
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c) Belege fir den Nachweis der Verwendung des Zuschusses mussen die im Geschaftsverkehr
Ublichen Angaben und Anlagen enthalten. Kassenzettel kénnen nur dann als Belege in diesem Sinne
anerkannt werden, wenn der Kaufgegenstand und sein Verwendungszweck angegeben und vom
gesetzlichen Vertreter des Zuwendungsempfangers oder von einer mit der geschaftlichen Vertretung
beauftragten Person gegengezeichnet sind.

d) Ausgenommen sind Ausgaben fir Verpflegung.

5.7 Sind gleichzeitig fir mehrere Einzelvorhaben Zuschisse zur Projektférderung beantragt und
bewilligt worden, so ist jeder Zuschuss getrennt nachzuweisen.

§6 Priifung der Verwendung

Der Rechnungshof des Saarlandes, die Arbeit und Kultur Saarland gGmbH oder deren Beauftragte
sind berechtigt, die ordnungsgemafle Verwendung und Abrechnung des Zuschusses,
erforderlichenfalls durch Einsichtnahme in die Blicher und sonstigen Rechnungsunterlagen des
Zuschussempfangers sowie durch ortliche Besichtigung zu prifen.

Der Zuwendungsempfanger ist verpflichtet, alle erforderlichen Auskiinfte zu erteilen und die
notwendigen Unterlagen bereit zu halten.

§7 Riickzahlung des Zuschusses

7.1 Der Zuschuss ist, unabhangig davon, ob er bereits verwendet worden ist oder nicht, unverztiglich
zuruickzuzahlen, wenn

a) der Zuschussempfanger den Zuschuss zu Unrecht, insbesondere durch unzutreffende Angaben,
erlangt hat und die Bewilligung deshalb widerrufen wird,

b) der Zuschuss zweckentfremdet oder unwirtschaftlich verwendet worden ist,

c) die Voraussetzungen fur seine Gewahrung oder Verwendung aus Gruinden, die im Verhalten des
Zuschussempfangers liegen, entfallen und die Bewilligung deshalb gegenstandslos wird

7.2 Der Zuschuss ist anteilsmafig zurlickzuzahlen, wenn

a) er bis zum Ende des Bewilligungszeitraumes oder bis zum Abschluss des Vorhabens nicht in
voller Hohe flir den Verwendungszweck verbraucht worden ist,

b) er nicht gemeinnutzig verwendet wurde,

b) nach der Bewilligung die im Kostenplan veranschlagten Gesamtausgaben  fir den
Zuwendungszweck sich ermaBigt haben, sich Deckungsmittel erhdéht haben oder neue
Deckungsmittel hinzugetreten sind und der Zuschuss somit zu hoch war,

c) gegen den Zuschussempfanger ein Insolvenzverfahren eréffnet oder die Zwangsversteigerung
seines Vermdgens angeordnet oder in die geférderte Anlage vollstreckt wird.

§ 8  Wertausgleich

Werden Gegenstande, die ganz oder teilweise zu Lasten nicht riickzahlbarer Zuschisse beschafft
worden sind, nicht mehr fiir den Zuschusszweck verwendet oder wird die Bewilligung widerrufen, so
ist auf Anforderung ein Wertausgleich zu leisten oder das Eigentum an den Gegenstanden auf die
Arbeit und Kultur Saarland gGmbH zu tbertragen.

§9 Mitteilungspflichten des Zuschussempfiangers
Der Zuschussempfanger ist verpflichtet, der gGmbH unverzlglich anzuzeigen, wenn
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a) er nach Vorlage des Finanzierungsplanes oder des Haushalts- oder Wirtschaftsplanes weitere
Zuwendungen fur denselben Zweck bei anderen &ffentlichen Stellen beantragt oder von ihnen erhalt
oder wenn sich sonstige Anderungen der Finanzierung oder der zuschussfahigen Ausgaben
ergeben,

b) der Verwendungszweck oder sonstige flr die Bewilligung des Zuschusses malgebliche
Umstande sich andern oder wegfallen,

c) sich herausstellt, dass der Zuschusszweck nicht zu erreichen ist,

d) die abgerufenen oder ausgezahlten Betrage aus unvorhergesehenen Grinden nicht unmittelbar
nach dem Eingang bei ihm verbraucht werden kénnen,

e) ein Insolvenz-, Vergleich- oder Zwangsvollstreckungsverfahren gegen ihn beantragt oder eréffnet
wird.

§ 10 Kommunikation

10.1 Die Zuwendung wird gewahrt mit der Auflage, auf die Férderung durch die Arbeit und Kultur
Saarland gGmbH in der gesamten, das Projekt bzw. die Malknahme betreffenden Kommunikation
hinzuweisen, und zwar auf allen erdenklichen Wegen in digitalen Medien, sozialen Netzwerken,
Printprodukten, Werbung und bei der Pressearbeit.

10.2 Der Hinweis erfolgt in geeigneter Form, Gré3e und Farbe; in Einzelfallen auch in Textform.

10.3 Bei Verwendung auf Werbemitteln und auf Online-Plattformen ist das Logo der gGmbH in
lesbarer GroRRe, in bester Auflésung und in Farbe einzubinden.

10.4 Das Logo ist bei der Arbeit und Kultur Saarland gGmbH anzufordern.
10.5 Vor dem Druck ist eine Druckfreigabe durch die gGmbH einzuholen.

10.6 Nachweise der Kommunikation werden in vollem Umfang erbracht.

Die Bedingungen der Zuwendung treten ab sofort in der gednderten Fassung vom 01.01.2022 in
Kraft und gelten fir alle ab diesem Zeitpunkt positiv beschiedenen Antrage.
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